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SEXY AGAIN /4

Eine vorgefertigte und anpassbare Losung,
entwickelt mit Experten, um den Fachkraftemangel
zu bewaltigen und Recruiting-MaBnahmen zu
optimieren.
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DAS PROBLEM

Digitale Bewerbungsprozesse sind oft emotionslos.
Bewerber konnen sich nicht mit dem Unternehmen identifizieren, da
die Atmosphare und der Teamspirit durch die Stellenanzeige nicht

transportiert werden.

ABSPRUNGQUOTE'

Beider Abfrage personlicher Daten brechen 67% bis
81% der Nutzer den Prozess ab, da sich lhnen kein klarer
Mehrwert bietet.

EMOTIONSLOS

Viele Stellenausschreibungen sind Uberflutet mit
irrelevanten Anforderungen, in steriler Aufmachung und
trockener Gliederung (,, Wir sind” & ,,Wir suchen”).

KOSTEN

Jobborsen erreichen primar aktiv suchende
Kandidaten, die nur 15-20 % des Arbeitsmarkts

ausmachen. Dies schrankt die Reichweite erheblich ein.

EINTONIG

Monotone Formularabfragen fordern lediglich
Informationen vom Nutzer, ohne entscheidende
Einblicke in das Unternehmen zu gewahren.

Quellen
*https://wpforms.com/de/online-form-statistics-facts/

*https://jobpillar.de/social-recruiting-kosten/
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DIE LOSUNG

.. fur mehr Abschlusse! Der CREATOR ist ein Motivations-Tool, das Bewerbern durch
Interaktion, Emotionen und kompakten Inhalten ein Bedienkonzept mit Spaf3faktor
liefert. Vollintegriert in die Unternehmensseite (SEO optimiert) oder als eigenstandige
Losung einsetzbar, um verschiedene Kanale fur Recruitingmafnahmen zu bespielen.

Benefits

WENIGER IST MEHR FLEXIBEL

Erforderliche Kernkompetenzen konnen uber die Kein CREATOR ist wie der Andere. Denn erist eines
Skill-Match-Funktion besserausgewertet und auf das NICHT: unflexibel! Das Design wird an das Marken-
Wesentliche reduziert werden. erlebnis angepasst, um die Marke zu scharfen.

REICHWEITE EMPHATHIE

Durch vorgefertigte Kampagnen lassen sich latent Mit Videoansprachen und branchenspezifischen - 4
suchende Kandidaten ansprechen, die dreimal so Benefits wird fehlende Transparenz ausgehebelt, damit e N /
zahlreich sind wie aktiv Suchende. sich Kandidaten bereits im Bewerbungsprozess

verstanden fuhlen. Quelle

*https://recruiting.xing.com/de/glossar/social-media

-recruiting/
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KO STENLOSE FREI KONFIGURIERBAR —> creator.we-are-you.de
LIVE DEMO
ERSTELLEN

Fiir einen einfachen Einstieg konnen p ﬂ; r | anenSieine e B 1““"$‘Y::Lﬁ..!
Unternehmen mit wenigen Klicks eine W . %, "%, \ 1:111_311m11u’a iENORYOREE
kostenlose Live-Demo erstellen und an fﬁ,x"'ixf | Drozessen

ihre Bedurfnisse anpassen. %, -*?};?f"':f %, st & B i

Dabei profitieren sie von vorgefertigten
Prozessen, die bereits fur ausgewahlte
Branchen, gemeinsam mit Experten
optimiert wurden:

= IT-Dienstleister
- Pflegebranche

- Hotellerie F o : — |
Sgen | [50>] |
=il "_,.n' i

..,

@

Demo erstellen
creator.we-are-you.de

Beispiel Referenzprojekt
jobgategermany.com
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BEWERBER-
POOL

Wohin mit den Bewerberdaten?
Personaldienstleister haben die
Maoglichkeit, Unternehmen ihren
Bewerberpool als eigenstandige
Plattform zur Verfligung zu stellen, um
den Administrationsaufwand zu
reduzieren und gezielte Anfragen zu
erhalten.

Bewerberdaten konnen uber
Schnittstellen ebenfalls in bestehende
Bewerberpools Ubertragen werden.

Noch mehr Reichweite

Zusatzlich konnen Recruiter die
Reichweite ihrer Kunden erhohen, indem
sie den CREATOR auf den
Unternehmensseitenim Karrierebereich
ihrer Kunden platzieren.

Beispiel Referenzprojekt
recruiting4future.com
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BUSINESS MODEL

Einnahmequellen

Erstellung von Web- und App-Anwendungen

= Integration des CREATORS

Paketpreise* (Einrichtungskosten + Lizenzgebuhr).

Kundenbindung

Unser Ziel ist es, langfristig die
vollstandige Pflege der
Unternehmensseiten unserer
Kunden zu ubernehmen.

Kundengewinnung

= Live Demo Konfigurator

= Weiterempfehlung

- Werbung durch Integration
des Logos ,powered by
CREATOR" im E-Mail

Basic-Paket Durch Vererbung der Abbinder
: : . : ; CREATOR-Styles, bietet sich - Proaktive Ansprachen bei
Frei konfigurierbare Losung mit 2 wahlbaren Templates oin lilkratives Ceschaftsmudell Klase bnsdehan
> 1.499€ + 199€ mtl. (inkl. Th Support) um Webseiten mit wenig
Aufwand neu aufzusetzen. Zielgruppen

Pro-Paket

Vorgefertigte Recruiting-Prozesse inkl. Anpassung an das

Markendesign, optimiert fir:

IT-Dienstleister = Pflegebereich

> 2.499€ + 299€ mtl. (inkl. 2h Support)

Enterprise-Paket

Vollstandig individualisierte Losung
> 7.499€ + 499€ mtl.(inkl. 4h Support)

Hotellerie

* Nettoangaben

Wettbewerbsvorteile
Integrationsservice von
Fachkraften aus der Turkei,
durch Verwaltung von Visum-
und Migrationsunterlagen im
CREATOR-System.

- Personaldienstleister

- Marketingagenturen

- Unternehmen (KMU)
- IT, Pflege, Hotellerie

Affiliate Marketing
Provision bei erfolgreicher
Vermittlung von Bewerber-
pool-Nutzern an eigene
Kunden.
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MARKTLUCKE: MITBEWERBER
UX MIT EMOTIONALER INTELLIGENZ o sl e S

- allgemeine Formbuilder

Wirverstehen uns als exklusive Erweiterung fur KMU, die ihre Karriereseiten optimieren mochten. Der CREATOR heyflow .
bietet ein innovatives Karriere-Upgrade fur Unternehmenswebseiten, indem er den Fokus auf die Erfassung von - bietet andere vorgefertigte Prozesse an
Bewerberdaten legt und gleichzeitig die Absprungqguote durch emotionale Komponenten sowie vorgefertigte 3 kein Fokus auf emotionale UX

Prozesse reduziert.

Dank des individuell angepassten Markendesigns kann der CREATOR nahtlos in Unternehmensseiten integriert oder T rone quatit
als losgelostes Vertriebsinstrument genutzt werden . Damit vermeiden wir standardisierte Bewerbungsprozesse .

ohne klaren Mehrwert. Stattdessen schaffen wir eine Losung, die den Teamspirit von Unternehmens vermittelt und Q

bereits wahrend des Bewerbungsprozesses entscheidende Einblicke in die Unternehmenskultur gewahrt. hoher Preis

< . »

niedriger Preis

niedrige Qualitat

POTENZIAL ROI-POTENZIAL UNSER USP @

KMU machen weltweit knapp 90% der Unternehmen Reduzierte Absprungquoten fiihren direkt zu geringeren - Fokus auf emotionales Bedienkonzept
aus*. Mitunserer Losung konnen Millionen Kostenim Recruiting-Prozess und einer verbesserten - NahtloseIntegrationindas Corporate
angesprochen werden. Talentgewinnung. Design (Video- und 3D-Support)

- Kostenloser Live-Demo Konfigurator

- Schwerpunkt: Recruiting-Prozesse fur
* Quelle https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2019/06/data-analytics-in-smes_1535d46b/1deb6céal-en. pdf Pfi ege, Hotellerie und IT



WY/ CREATOR Y

%%IX)NI\IZ/EN 2024 2025 2026 U/

- Bedarfsanalyse im Agenturmarkt - Entwicklung Bewerberpool - Projektbezogene Erweiterung
4 ) - Fokus auf Digitale Recruiting- - Aufbau CREATOR Landingpage des CREATORS durch
Griindungsjahr 2024 / Bruttoangaben und Vertriebsprozesse - Finanzierung via Bootstrapping ErschlieBen neuer Markte
_ _ - Entwicklung des CREATOR fur und Affilate-Marketing fur (PV-Anlagen /ES 60%)
Asgaben(figenkapital gesamt.  9188,/6€ interne Nutzung Personaldienstleister - Umbau des CREATORS als
Einfiahmen 17850€ - Grindung in Wiesbaden - Akquise im Personalwesen Software-as-a-Service Modell
- Aufbau Unternehmenswebseite - Netzwerk Ausbau - Entwicklung eines Online-
Marktplatz, um Premium-Designs
via Community zu vertreiben
~Jahrliche Ausgaben 2025 / Bruttoangaben
. Personalkosten 67200€
Marketing 6000€
. Betriebskosten 2400€ 40k
75600€ |
Einnahmen gesamt 180000€ I | I
20k
~Prognose fiir 2026 / Bruttoangaben 10k
Ausgaben gesamt 156000€ Ok
Einnahmen gesamt 360000€ Q3'24 Q424 Q1°25 Q2°25 Q325 Q4'25 Q126 Q2°'26 Q326 Q4'26




CREATOR / DESIGNT FUR WACHSTUM

VIELEN DANK FUR IHR INTERESSE -
WIR FREUEN UNS AUF DEN WEITEREN
AUSTAUSCH!

Kontakt

WRU DESIGN AGENTUR UG

(haftungsbeschrankt)
Geisenheimer Str. 9, 65197 Wiesbaden

+4917680084899
info@we-are-you.de

Head of Development
Christian Linke






